Vogel Business Media — Seminare

Anmeldung per Fax: +49 931 418-2900

Seminar:

Mitarbeiterfihrung fir Meister

[0 Seminartermin/ Seminarort:

O Ich wiinsche Zimmerreservierung von / bis:

Die Teilnahmegehiihr betragt 680,— €, ab dem zweiten Teil-
nehmer aus einem Unternehmen 620,— € (zzgl. 19 % MwSt.).

Name Vorname
Firma

Funktion

StralBe

PLZ Ort
Telefon Fax

E-Mail-Adresse

X

Datum Unterschrift

Anmeldebedingungen

Mit meiner Anmeldung akzeptiere ich die allgemeinen
Geschéftsbedingungen fiir Teilnehmer an Veranstaltungen
der Vogel Business Media GmbH & Co. KG und bestati-
ge, dass ich die Datenschutzbestimmungen zur Kenntnis
genommen habe (siehe www.vbm-seminare.de/agh).

Vogel Business Media — Seminare

Unterstiitzt von:

MM Akademie

MASCHINENMARKT

kfz-betrieb

Kontakt:

Veranstalter

Vogel Business Media GmbH & Co. KG
Max-Planck-Str. 7/9
97082 Wiirzburg

Ansprechpartner

Jiirgen Délling
Telefon: +49 931 418-2054, Fax: -2900
E-Mail: juergen.doelling@vogel.de

05745

Seminar:

Mitarbeiterfihrung
fur Meister

Ziel- und erfolgsorientierte
MitarbeiterfiUhrung

---> www.vbm-seminare.de/
mitarbeiterfuehrung


mailto:juergen.doelling@vogel.de
http://www.vbm-seminare.de/mitarbeiterfuehrung
http://www.vbm-seminare.de/agb

Vogel Business Media — Seminare

Vogel Business Media — Seminare Vogel Business Media — Seminare

Teilnahmegebiihr: 680,- €
Ab dem zweiten Teilnehmer aus
einem Unternehmen 620,— €

Mitarbeiterfuhrung fiir Meister (z2g1. 19% MwSt)

Ein Praktikerseminar fur betriebliche Flhrungskrafte, die das verantwortliche Handeln
ihrer Mitarbeiter aktivieren und ihre Fiuhrungskompetenz steigern wollen

Seminar-Inhalte Seminar-Informationen Seminartermine 2012
Eiezelz sind s;arkTpr.Txi:orientieBrtund richten sichnach den Zielgruppe- | Januar 25./26. Berlin
robiemen der lelinenmer, z. b. In d_er Regel mittlere lfuhru"ngskrafte, Z. B Meister, _ Februar 01./02. Kassel
m Das Filhrungsverhalten des Vorgesetzten in der Meistervertreter, Schichtfiihrer, Teamleiter, Gruppenlei-
08./09. Stuttgart

heutigen Zeit ter, Abteilungsleiter, Linienfiihrer, Vorarbeiter

) 29.2./1.3.  Hamburg
] k/?ilts;?bnegif:rnforderungen an Vorgesetzte und Eingesetzte Methoden Miirz 07./08. Wuppertal
DieTeiInehrnerwerden aktivin das$eminarmiteinbengen. 14./15. Frankfurt/M.
Diesgeschiehtdurch Gruppenarbeitenunddenzahlreichen .
niitzlichen Tipps aus der langjdhrigen beruflichen Praxis 21./22. Minchen

m Fiihrungsverantwortung des Vorgesetzten gegeniiber
Mitarbeitern und Unternehmen

m Leistung durch Motivation steigern des Trainers. Es wird kein Lehrbuchwissen "verkauft'! April 18./19. Karlsruhe
25./26. KdlIn
m Treffende Kommunikation, die zu akzeptablen Seminardauer ) / o
Ergebnissen fiihrt Mai 09./10. Leipzig

1. Tag: 9:00 — 17:00 Uhr

m  Konstruktive Mitarbeitergespréche fiihren 2. Tag: 9:00 — 16:00 Uhr ik MUTTIRE
Diszil Rnah / Arbeit ht Juni 13./14. Mannheim
isziplinarmaBnahmen / Arbeitsrec
- P . o Referent 20./21. Diisseldorf
m Umgang mit Macht und Abhéngigkeit ' Walt.er Fe!‘lsch . . 27./28. Wiirzburg
m Junior fiihrt Senior Betriebspédagoge, Bildungstrainer Juli 04./05. Hannover
m Alkoholprobleme im Unternehmen B_?mﬂ'Che Erf"’?hr“f‘ge'?: 11./12. Ulm
Fiihrungspositionen mit Personalver- .
| Der Missbrauch deS Kl’ankfeierns » . antwortung |n Versch|edenen nam- september 12/13 Berlln
A l»%\ haften Unternehmen 19./20. Frankfurt/M.
In der Teilnah biih hal ind 26./217. Ingolstadt
Ziele r; Pfr etina mege uhr enthalten sin Oktober 10./11. Wuppertal
m Neue Rolle des Vorgesetzten: Verbesserung der ‘ Mﬁ;];r;aersdsc;ﬁumentatlon 17./18. Stuttgart
eigenen Fiihrungsqualitdten °
g 954 * Pausengetranke und Snacks 24./25. Hamburg
m Vertrauenswiirdiges und aufgeschlossenes Handeln « Teilnahmezertifikat November  07./08. Kéln
m Fingerspitzengefiihl, Energie und Toleranz fiir seine 14./15. Kassel
Mitarbeiter entwickeln Gerne nehmenwir lhre Zimmerreservierung vor. Bitte teilen .
. . . 21./22. Miinchen
Konflik K 416 Sie uns dazu bei lhrer Anmeldung An- und Abreisedatum
= Konflikte erkennen und losen mit. Die anfallenden Kosten rechnen Sie direkt mit dem 28./28. Karlsruhe
m Verbesserung der Menschenfiihrung Hotel ab. Dezember  05./06. Niirnberg
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